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Postovane dame i1 gospodo,dragi uzvanici ,gosti i clanovi Udruga !

Dozvolite da vas jo$ jedanput najiskrenije pozdravim u ime svih ¢lanova udruge te
narocito onih koji danas na zalost ne mogu biti s nama ali mi smo u mislima s njima.

Ovogodisnja izvjestajna GodiSnja skupStina.

Drustvo je odrzalo 10 sjednica predsjedniStva, a Nadzorni odbor je odrzao jedan sastanak.
Posebno zelimo zahvaliti ¢lanovi predsjedniStva na dobroj suradnji 1 zalaganju u samom radu
u Drustvu. Naravno svatko je doprinosio onoliko koliko su moguénosti dozvoljavale.

najspecifi¢nijih elemenata druStveno - razvijene,gospodarske 1 nadasve socijalne politike
uopce.

Na§ zadatak je da afirmirano razvoj zaStite u okviru moderne,popularne socijalne
politike,imaju¢i u vidu osobe s invaliditetom kao pojedinca, tj. osobu sa svim opcéim i
specificnih potrebama.



PoloZaj osoba s invaliditetom u naSoj zemlji ureden je brojnim zakonskim i pod zakonskim
rjeSenjima pa se tako brojne odredbe vezane za prava osoba s invaliditetom 1 djece s
teSko¢ama u razvoju susrecu u svim vaznijim propisima,a izglasani u Hrvatskom Saboru. Na
zalost moramo konstatirati da se sva ta silna prava ne provode u praksi ili se njihova primjena
vjesto izbjegava.

Zahvaljuju¢i raspisanim projektima od strane Nacionalne Zaklade za razvoj civilnog
drustva Institucionalne potpore za rad udruga uspjeli smo nekako odrzati na§ rad
kvalitetnijim.

Smatramo da rezultati koji su postignuti u ovom razdoblju su od velikog znacaja ne samo za
DruStvo nego i1 za njezino Clanstvo 1 Siru druStvenu zajednicu,posebno jer pomoc¢i od
Ministarstava koja su mjerodavna izostale su,pa 1 potpora osnovne djelatnosti., i time je doslo
u pitanje rad mnogih udruga,a i mi smo jedva opstali, zahvaljuju¢i Gradu Dubrovniku-
Upravnom odjelu za obrazovanje Sport, socijalnu skrb 1 civilno druStvo koje je imao
razumijevanje za naSe probleme. Normalno moramo re¢i 1 zahvaliti ostalim odjelima u
lokalnoj zajednici na pomoc¢i

Trudili smo se da svojim radom u proteklom razdoblju postignemo §to bolje rezultate kako za
Drustvo tako i samim time za Siru druStvenu zajednicu. Cilj naSih projekata je jaCanje
kapaciteta 1 stjecanje novih specificnih znanja i1 vjeStina kojima se osigurava prevencija
institucijalizacija osoba s invaliditetom.

Iz godine u godinu ovo Drustvo ostvaruje svoju misiju 1 humanitarnu viziju kako za svoje
¢lanove tako 1 za Siru drustvenu zajednicu.

Protekle godine bilo je puno neizvjesnosti prije svega jer se dugo nije znalo da li 1 tko ¢e
financirati osnovnu djelatnost udruga dali ostaje ili se gasi ,a time bi u nasoj, ali i mnogim
drugim udrugama doslo do zatvaranja vrata.

Drustvo pokusava temeljem raspisanih natjeCaja osigurati otvorenost vrata za sve svoje
¢lanove njih 440.

Na nasu srecu do toga nije doSlo zahvaljuju¢i naSim donatorima koji su uvidjeli stanje u
DruStvu 1 pomogli nam da opstanemo. Svjesni smo, da nismo uvijek imali dovoljno
razumijevanja o nasim problemima, no nadamo se da je to iza nas. Ovaj optimizam gradimo
na tome da je dobra suradnja sa :

Dubrovacko neretvanska Zupanija: odjel za zdravstvo 1 socijalnu skrb,
Odjel za zastitu okolisa i prostornog uredenja, DNZ.

Odjel za medugeneracijsku solidarnost, branitelje i obitelj DNZ.

Istina sredstva koja dobijemo iz Zupanije vise su nego simboli¢na,
Suradnja s Gradom Dubrovnikom je kud 1 kamo jaca 1 imamo potporu :

Upravni odjel za obrazovanje,Sport,socijalu skrb i civilno drustvo.



Upravni odjel za zastitu okoliSa 1 prostornog uredenja.

Svojim proizvodima koje donekle prodamo,a time popunjamo svoje troSkove.
Suradnja s Ministarstvom socijalne politike za tri Osobne Asistente.

Sluzba za Fizikalnu medicinu 1 rehabilitaciju,

,Kalos* zdravstvena ustanova za rehabilitaciju,

Zavod za javno zdravstvo,

Kao 1 dobra suradnja s nekim poduzec¢ima 1 hotelima.

Dubrovackim ljetnim igrama 1 gdi Njiri¢, na donaciji odredenog broja karata za igre,

,Desa“ humanitarno mirotnorna udruga s kojom dobro suradujemo, 1 koja nam pomaze u
rjeSavanju nekih problema ako se pojave.

Rijesili smo pristupacnost do nasih prostora Sto je SveuciliSte promijenilo odluku pa sada
vratar radi do 10 sati ujutro,da svi zainteresirani mogu do¢i s svojim atom do prostorija
Drustva.

Informacije dobivaju preko Biltena i telefona koje th zanimaju.

Bez takve suradnje bi djelovanje 1 aktivnosti DruStva bile veoma otezane. Naravno da smo
svjesni da bez takve suradnje ovo Drustvo teSko moze ispuniti svoje zadace.

Zahvaljujemo Zavodu za ZapoSljavanje na suradnji jer smo dobili u dva navrata po tri
mjeseca djelatnika u sklopu Javnih radova.

Istina u planu nam je bilo 2013.da uposlimo deset djelatnica iz fonda Javi radovi,i da ih
rasporedimo kroz UsluZni servis za pomo¢ u kuci onim nepokretnim i teSko pokretnim ali
nismo imali sre¢e,nismo dobili djelatnike,jer svi koji su imali pravo na taj rad nisu spremni
raditi taj pasao.

Moramo naglasiti da u prosloj 2013 godini nije proSao ni jedan projekt,Ministarstava osim
za Osobne Asistente,svi su bili poniSteni,a jedno Ministarstvo iako je projekt prosSao
jednostavno su sredstva prenamijenjena prognanicima 1 izbjeglicama. Za taj slucaj upoznali
smo mjerodavne rukovodece c¢lanove Vlade i1 Sabora 1 dok su veéina odgovorila na
dopise,glavni prozvani ministar nije nasao za shodno da odgovori njima, a kamoli nama.

Pisanje projekata i sredstva su potrebna za aktivnost Drustva kako bi financijski pokrili
troskove 1 planove koji su zacrtani Planom 1 programom za teku¢u godinu.

Natjecajima, u 2013, ne racunaju¢i nasi lokalnu zajednicu koja nam svake godine osigura
jedan dio sredstava,ofekujemo od Ministarstva zdravstva 1 Ministarstva socijalne politike 1
mladih te Nacionalne Zaklade da nam projekti produ 1 da nastavimo normalno raditi.



Tako smo se javili na natjecaj Ministarstva socijalne politiku i mladih iz podrucja socijalne
skrbi unapredenje kvaliteti Zivota starijih osoba putem organiziranja dnevnih aktivnosti u
lokalnoj zajednici.

Ne moZemo ,a ne spomenuti odgodu donosenja Zakona o inkluzivhom dodatku:Ministarstvo
socijalne politike 1 mladih provelo je sve potrebne predradnje kako bi pripremilo Nacrt
prijedloga zakona o inkluzivhom dodatku te je temeljem Zakona o procjeni u¢inka propisa
objavilo tezu o sadrzaju ovog propisa na svojim www stranicama. Nakon niza konzultacija sa
zainteresiranom javnoS¢u,odrzana dva okrugla stola (5 1 9 srpnja 2013) te sastanka s
predstavnicima nacionalnih

saveza osoba s invaliditetom 1 pravobraniteljicom za osobe s invaliditetom 09.rujna
2013.kojeg je odrzala potpredsjednica Vlade HR 1 ministrica socijalne politike mladih
Milanka Opaci¢,zaklju€eno je da u ovom trenutku sredstva kojim raspolaze Ministarstvo nisu
dostatna za postizanje cilja kojeg je trebalo posti¢i donoSenjem ovog Zakona i osiguranjem
inkluzivnog dodatka kao financijske potpore za izjednaCavanje mogucnosti osoba s
invaliditetom kao ravnopravnih gradana u svim podru¢jima zivota te da se donoSenje zakona
odgodi 1 da istom rade i dalje. Na zalost 1 dalje nema vijesti o donoSenju istog. Razlog je
poznat.

Kao §to sam napomenula unato¢ otezanoj financijskoj situaciji DruStvo je nastojalo odraditi
sve postojece zadatke.

Drustvo je tijekom 2013. zahvaljuju¢i Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje imala 3 uposlene
osobe , putem tzv. javnih radova.

Cilj ove mjere je drustveno korisnim radom poticanje socijalne ukljucenosti 1 ublazavanje
socijalne posljedice nezaposlenosti kroz suradnju jedinice lokalne samouprave 1 institucija u
njihovom vlasniStvu,nevladinih udruga te povecati motiviranost za zapoSljavanje dugotrajno
nezaposlenih osoba 1 drugih ranjivih nezaposlenih,s osobitim naglaskom na njthovu socijalnu
uklju¢enost. Akcija planova za zapoSljavanje osoba s invaliditetom, osmiSljeni su da
identificiraju probleme,ciljeve,prioritete 1 mjere za rjeSavanje problema osoba s invaliditetom
koji su evidentirani u okruzenju u kojem se nalaze,te pronalascima odgovora za njihovo
prevladavanje kako bi se osobama s invaliditetom osigurale jednake mogucnosti te pravo na
dostojanstven zivot.

Upravo stoga potrebna nam je pomo¢ druStvene zajednice,ali s naglaskom na lokalnu
zajednicu. Ako ne dode do prevladavanja mentalnih barijera u glavama pojedinaca tesko ¢e
do¢i do ozbiljnijih pomaka na bolje za osobe s invaliditetom.

Nedostatak povezanosti sluzbi u Gradu, osobe slabije pokretljivosti dodatno otezavaju pristup
mnogim ustanovama iz razli¢itih podrucja zivota .

Kad govorimo o znaku pristupacnosti koji je dozivio svoje promjene na najbolji moguci
nacin,to ne bi mogli re¢i o pristupacnosti pojedinim objektima 1 ustanovama s,koje
svakodnevno trebamo,a odnose se na poStanske urede,diljem Zupanije,zgrade suda, kazalista
gdje je jasno da se ne moze ugraditi lift ali se mogu ugraditi rukohvati,koje ne bi koristili



samo osobe s invaliditetom negoli 1 svi koji se teSko kreCu,ambulante na
terenu,policije,apoteke,pa 1 Poglavarstva 1 pojedini njihovi resori. Negdje je moguce ugradnja
lifta,ali to pojedincima nije prioritet.

DruStvo suraduje sa drugim srodnim Udrugama 1 Institucijama na lokalnoj razini tako u
kroz Lijepu naSu. Posebno prijateljstvo 1 suradnju imamo s Udrugom Tjelesnih invalida Donja
Stubica.

Drustvo ni ove godine nije zaboravili naSe starije 1 nepokretne €lanove 1 posjetili smo ih
povodom 3 prosinca Medunarodnog dana osoba s invaliditetom sa poklon paketima hrane
koje smo dobili od Dubrovackog karitasa njih 15.

Na poziv mnogih udruga diljem Hrvatske, nasi clanovi ne mogu sudjelovati jer smo daleko 1
nemamo financijskih sredstava za tu aktivnost, pa tako ne mozemo organizirati druzenje i
pozvati udruge na druzenje.

Bili smo gosti Redovite godiSnje skupstine Udruge invalida Donja Stubica,s kojim dobro
suradujemo.

Organizirali smo izlet na safari u Metkovi¢ za sve koji su zeljeli i¢i. Izlet je cilj Sto bolje da se
¢lanovi upoznaju da se druze i1 Sto je najvaZnije razvijena je tolerancija jer je grupa
multinacionalna.

Dozvolite da na samom kraju dodam brigu 1 odnos prema osobama s invaliditetu trebala bi
biti ogledalo svake uredene drzave tj. vlade, regionalne, lokalne i podru¢ne samouprave. Zato
nacelo jednakih prava i1 ravnopravnosti podrazumijeva da su potrebne svakog pojedinca
jednako vazne.

Nadam se da ¢emo mi osobe s invaliditetom zajednickim snagama od lokalne samouprave pa
do Ministarstava u ne tako dalekoj buduénosti ostvariti ono §to nam se sada ¢ini nedostiznim,
a to je da se 1 mi svjesno mijenjamo, mijenjamo javnost u uvjerenju da nam zivot bude
kvalitetniji,ispunjeni 1 nadasve dostojan ¢ovjeka.

U namjeri da odgovorimo na ozbiljne zahtjeve svojih ¢lanova 1 Sire druStvene
zajednice,Drustvo se susrefe sa nizom problema koji se po prirodi ne mogu rijeSiti bez
pomo¢i drugih sudionika u lokalnoj zajednici. U prvom redu radi se o populaciji koja je
marginizirna 1 koja se zbog svog zdravstvenog poloZzaja teze integrira u zajednicu. Drustvo
kroz svoje aktivnosti rjeSava goruca pitanja u sferi socijalne skrbi,a za koja pitanja su inace
nadlezne lokalne i1 regionalne vlasti. Medutim, Drustvo djeluje u uvjetima u kojima je bitno
onemoguceno efikasnost i kvaliteta usluga prema svojim ¢lanovima.

Podnijeli smo zahtjev Gradskim 1 Zupanijskim vlastima za veci prostor da bi mogli sve svoje
namjere ostvariti i razviti jo§ neke usluge za svoje ¢lanove posebno one koji su tre¢e Zivotne
dobi,a Zive sami ili su sami u jutarnjim satima. Prostor mora biti pristupacan 1 blizu autobusa
te s parkiraliStem.



Ne mozemo dozvoliti da se ovo §to se postiglo od 1994 godine unisti,i rad Drustva svede na
administraciju.

Ciljevi 1 izrada plana su definirani izrade o viziji 1 misiji,radificirane organizacijske
strukture,dugoro¢na financijska odrzivost te strateSko pozicioniranje DruStva na podrucju
Dubrovacko neretvanske Zupanije,i Sire regije.

Predstavnici naseg Drustva sudjelulu u radu :
Povjerenstva za osobe s invaliditetom Grada Dubrovnika,
Vijeca civilnog drustva grada Dubrovnika,

Vijeéa civilnog drustva DNZ.

Imamo 1 predstavnika u Savjetu za razvoj civilnog drustva.

Za sam kraj ovog izvje$¢a dajemo informacije o strukturi nasih ¢lanova,a i onima koji nisu
upoznati,da dobiju pravu sliku sastava Drustva.

Drustvo broji 440 ¢lanova. Da ne bi mislili da u naSem DruStvu nemamo djecu pocet ¢emo sa
njima:

Djeca s teSko¢ama u razvoju motorickih smetnji u naSem DruStvu iz cijele Zupanije njih od :
3 —12 godina je 12. nekiidu u redovne Skole,vrtice,(jedno ide u vrti¢ Dva skalina)

Od 12 do 18 godina imamo 15 koji idu u redovne S§kole,i troje koji idu u specijalnu Skolu.
Ostalih 405 su odrasle osobe s invaliditetom.

20 c¢lanova je nepokretno. Neki zive u zgradama gdje nema lifta,a nisu ni u moguénosti da
izadu van.

U ovom razdoblji primjeno je 56 novih ¢lanova,

Unmrlo ih je 15.¢lanova.

Dozvolite da u ime Drustva jo§ jedanput iskazemo iskrenu zahvalnost i poStovanje
Ministarstvo socijale politike 1 mladih,

Upravnom odjelu za obrazovanje,Sport,socijalnu politiku i civilno drustvo Grad Dubrovnik,
Upravni odjel za zaStitu okoliSa i1 prostornog uredenja Grada Dubrovnik

Upravni odjel za medugeneracijsku solidarnost,branitelje i obitelj DNZ.

Upravni odjel za zdravstvo i socijalnu skrb DNZ.

Upravni odjel za zastitu okoli$a i prostornog uredenja DNZ,



Zavod za javno zdravstvo DNZ.

Op¢ina Konavle,

Opéina Zupa Dubrovacka,

,Desa“ humanitarno mirotvorna udruga Dubrovnik,
Zaklada blaga djela,

Drustvo prijatelja Dubrovackih starina,

Hotelima Maestral 1 Komodor,

Vrti¢ Cavtat,

Cisto¢i na dobroj suradnji,

I ostalim donatorima.

Zahvaljujem na pozornosti 1 pozivam sve na konstruktivnu raspravu.

Hvala na pozornosti

Predsjednica : Antonija Roszahegy Nikoli¢ prof.def.



